
 
 
 

CURRICULUM VITAE DE RAFAEL MACHUCA TORRES 
================================ 

 
 
 
TITULACIONES ACADÉMICAS 
 
Licenciado en Derecho por la Universidad de Sevilla. 
 
 Fecha de terminación de los estudios: 30-06-84 
 Especialidad: Derecho Público 
 
 
DOCTORADO 
 
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID 
FECHA DE FINALIZACIÓN DE LOS CURSOS: 30-06-00 
NÚMERO DE CRÉDITOS OBTENIDOS: 33 
  
 
EXPERIENCIA DOCENTE 
 
CENTROS UNIVERSITARIOS: 
 
    I. UNIVERSIDAD DE CÁDIZ (UCA) 
 
        I.1. CATEGORÍA DOCENTE: 
 
        - Profesor Sustituto Interino hasta el día 22-1-2019 
 

 - Profesor Asociado  a tiempo parcial a partir del día 22-1-2019 
 
        I.2.- ÁREA DE CONOCIMIENTO 
 
        - Derecho Eclesiástico del Estado (Departamento de Disciplinas 
Jurídicas Básicas) 
 

 - Derecho del trabajo y Seguridad Social 
 
 A partir del día 22-1-2019 mi dedicación es exclusiva a tiempo 
parcial en el Área de Derecho Eclesiástico del Estado integrada en el 
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Departamento de Disciplinas Jurídicas Básicas de la Facultad de 
Derecho. 
 
        I.3. CURSOS IMPARTIDOS CON EXPRESIÓN DEL GRADO; EL 
CAMPUS UNIVERSITARIO; LA ASIGNATURA; Y EL NÚMERO DE 
CRÉDITOS. 
 

    - Curso Académico 2017-2018: 
 
        • “Derecho Eclesiástico del Estado”. Facultad de Derecho. Campus 
de Jerez. 3º Curso. Obligatoria. 6 Créditos. 
 
        • "Derecho Eclesiástico del Estado”. Facultad de Derecho. Campus 
de Algeciras. 3º Curso. Obligatoria. 6 Créditos. 
 

        • “Sistemas de Negociación Colectiva”. Grado en Relaciones 
Laborales y Recursos Humanos. Campus de Algeciras. 4º Curso. 
Optativa. 4 Créditos. (A partir del día 2-4-2018). 
 

    - Curso Académico 2018-2019: 
 
 - Hasta el día 22-1-2019: 
 

        • “Derecho Eclesiástico del Estado”. Facultad de Derecho. Campus 
de Jerez. 3º Curso. Obligatoria. 6 Créditos. 
 

        • “Derecho del Trabajo II”. Grado en Relaciones Laborales y 
Recursos Humanos. Campus de Algeciras. 2º Curso. Obligatoria. 6 
Créditos. 
 

 - A partir del día 22-1-2019 
 

        • “Derecho Eclesiástico del Estado”. Facultad de Derecho. Campus 
de Jerez. 3º Curso. 
 
    II. ESCUELA UNIVERSITARIA DE ESTUDIOS JURÍDICOS Y 
ECONÓMICOS DE LA COMARCA DEL CAMPO DE GIBRALTAR, 
“FRANCISCO TOMÁS Y VALIENTE”, ADSCRITA A LA UNIVERSIDAD DE 
CÁDIZ. 
 
        II.1 CATEGORÍA DOCENTE: 
 

        Profesor Titular 
 
        II.2 ÁREA DE CONOCIMIENTO 
 

        - Derecho del Trabajo y Seguridad Social 
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        II.3 CURSOS IMPARTIDOS CON EXPRESIÓN DE LA DIPLOMATURA, 
LA ASIGNATURA, LA FECHA DE REALIZACIÓN Y EL NÚMERO DE 
CRÉDITOS. 
 

        - Curso Académico 1994-1995: 
 
        • “Derecho del Trabajo y Seguridad Social”. Diplomatura de 
Ciencias Empresariales. 1º Curso. Troncal. 3 Créditos. 
  

        • “Derecho de la Segundad Social”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 12 Créditos. 
 

        - Curso Académico 1995-1996: 
 
        • "Derecho de la Seguridad Social”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 12 Créditos. 
 
        • “Prácticas Integradas”. Diplomatura de Relaciones Laborales. 3º 
Curso. Troncal. 6 Créditos. 
 

        - Curso Académico 1996-1997: 
 
        • “Derecho de la Seguridad Social”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 12 Créditos. 
 
        • “Prácticas Integradas”. Diplomatura de Relaciones Laborales. 3º 
Curso. Troncal. 6 Créditos. 
 

        - Curso Académico 1997-1998: 
 
        • “Derecho de la Seguridad Social”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 12 Créditos. 
 
        • “Prácticas Integradas”. Diplomatura de Relaciones Laborales. 3º 
Curso. Troncal. 6 Créditos. 
 

        - Curso Académico 1998-1999: 
 
        • "Derecho de la Seguridad Social”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 12 Créditos. 
 
        • “Prácticas Integradas”. Diplomatura de Relaciones Laborales. 3º 
Curso. Troncal. 6 Créditos. 
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        - Curso Académico 1999-2000: 
 
        • “Prácticas Integradas”. Diplomatura de Relaciones Laborales. 3º 
Curso. Troncal. 6 Créditos. 
 
        • “Derecho Procesal Laboral”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 3º Curso. Troncal. 8 Créditos. 
 

        - Curso Académico 2000-2001: 
 
        • “Prácticas Integradas”. Diplomatura de Relaciones Laborales. 3º 
Curso. Troncal. 6 Créditos. 
 
        • “Derecho Procesal Laboral”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 3º Curso. Troncal. 8 Créditos. 
 

        - Curso Académico 2001-2002: 
 
        • "Derecho de la Seguridad Social”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 12 Créditos. 
 
        • "Prácticas Integradas”. Diplomatura de Relaciones Laborales. 3º 
Curso. Troncal. 6 Créditos. 
 
        • "Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social II”. Diplomatura 
de Gestión y Administración Pública. 2º Curso. Optativa. 4,5 Créditos. 
 

        - Curso Académico 2002-2003: 
 
        • “Derecho de la Seguridad Social”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 12 Créditos. 
 
        • “Prácticas Integradas”. Diplomatura de Relaciones Laborales. 3º 
Curso. Troncal. 6 Créditos. 
 

        - Curso Académico 2003-2004: 
 
        • "Derecho de la Seguridad Social”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 10,5 Créditos. 
 
        • “Prácticas Integradas”. Diplomatura de Relaciones Laborales. 3º 
Curso. Troncal. 6 Créditos. 
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        En este mismo curso ejercí la responsabilidad, evaluación y 
tutorización de la asignatura del plan antiguo: 
 
        • "Derecho de la Seguridad Social”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 12 Créditos. 
 

        - Curso Académico 2004-2005: 
 
        • "Derecho de la Seguridad Social”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 10,5 Créditos. 
 
        • “Derecho Procesal Laboral”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 3º Curso. Troncal. 7,5 Créditos. 
 
        En este mismo curso ejercí la responsabilidad, evaluación y 
tutorización de las asignaturas del plan antiguo: 
 
        • “Derecho de la Seguridad Social”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 12 Créditos. 
 
        • “Prácticas Integradas”. Diplomatura de Relaciones Laborales. 3º 
Curso. Troncal. 6 Créditos. 
 

        - Curso Académico 2005-2006: 
 
        • "Derecho de la Seguridad Social". Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 10,5 Créditos. 
 

        • “Derecho Procesal Laboral”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 3º Curso. Troncal. 7,5 Créditos. 
 

        - Curso Académico 2006-2007: 
 
        • “Derecho de la Seguridad Social”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 10,5 Créditos. 
 

        • “Derecho Procesal Laboral”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 3º Curso. Troncal. 7,5 Créditos. 
 

        - Curso Académico 2007-2008: 
 
        • “Derecho de la Seguridad Social”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 10,5 Créditos 
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        • “Derecho Procesal Laboral”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 3º Curso. Troncal. 7,5 Créditos. 
 

        - Curso Académico 2008-2009: 
 
        • “Derecho de la Seguridad Social”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 10,5 Créditos. 
 
        • “Derecho Procesal Laboral”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 3º Curso. Troncal. 7,5 Créditos. 
 

        - Curso Académico 2009-2010: 
 
        • “Derecho de la Seguridad Social". Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 10,5 Créditos. 
 
        • “Derecho Procesal Laboral”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 3º Curso. Troncal. 7,5 Créditos. 
 

        - Curso Académico 2010-2011: 
 
        • “Derecho de la Seguridad Social". Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. 10,5 Créditos. 
 
        • “Derecho Procesal Laboral”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 3º Curso. Troncal. 7,5 Créditos. 
  

        - Curso Académico 2011 -2012: 
 
        • "Derecho Procesal Laboral”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 3º Curso. Troncal. 1,5 Créditos. 
 
        • “Derecho de la Protección y Asistencia Social”. Diplomatura de 
Relaciones Laborales. 3º Curso. Optativa. 9 créditos. 
 
        • “Derecho Internacional del Trabajo”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 3º Curso. Optativa. 6 créditos. 
 
        • “Derecho de la Seguridad Social”. Diplomatura de Relaciones 
Laborales. 2º Curso. Troncal. Examinador sin docencia. 
 
        • “Introducción al Derecho del Trabajo”. Diplomatura de 
Relaciones Laborales. 2º Curso. Examinador sin docencia. 
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        II.4 GRUPOS DE PRÁCTICAS QUE HE TENIDO A MI CARGO: 
 
        Prácticas en el Juzgado de lo Social de Algeciras; Tutor de 
prácticas de los alumnos de la Diplomatura de Relaciones Laborales en 
empresas. 
 
        II.5 TOTAL CRÉDITOS IMPARTIDOS: 
 
        333 
 
        II.6 OTRAS ACTIVIDADES DOCENTES EN EL CENTRO: 
 
            II.6.1 Miembro del Grupo de Formación del Profesorado. 
GFUCA26. Grupo de Metodologías docentes para el EEES, dirigido por D. 
Octavio Ariza Sánchez. 
 

            II.6.2 Miembro de la Comisión de Convalidaciones de forma 
ininterrumpida durante los cursos académicos comprendidos entre 
2004-05 y 2010-11. 
 

            II.6.3 Desde el Curso Académico 1995/96 y hasta el año 2012, 
participante activo en la puesta en marcha, celebración y desarrollo de 
las Jornadas anuales de “Derecho del Trabajo del Campo de Gibraltar” 
organizadas por la Escuela Universitaria de Estudios Jurídicos y 
Económicos del Campo de Gibraltar “Francisco Tomás y Valiente”, con 
una duración media anual de 10 horas. 
 
 
    III. CENTRO UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE 
ALGECIRAS (LICENCIATURA DE DERECHO), ADSCRITO A LA 
UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 
 
        III.1 CATEGORÍA DOCENTE: 
 

        Profesor Titular 
 
        III.2 ÁREA DE CONOCIMIENTO: 
 

        Derecho del Trabajo y Seguridad Social. 
 
        III.3 CURSOS IMPARTIDOS CON EXPRESIÓN DE LA 
LICENCIATURA, LA ASIGNATURA, LA FECHA DE REALIZACIÓN Y EL 
NÚMERO DE CRÉDITOS. 
 

        - Curso Académico 1999-2000: 
 

        • “Derecho del Trabajo y Seguridad Social”. Licenciatura de 
Derecho. 3º Curso. Troncal. 8 Créditos. 
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        • “Protección Social”. Licenciatura de Derecho. 3º Curso. Optativa. 
6 Créditos. 
 

        • "Mercado de Trabajo”. Licenciatura de Derecho. 4º Curso. 
Obligatoria. 4 Créditos. 
 

        • “Derecho Procesal Laboral”. Licenciatura de Derecho. 4º Curso. 
Optativa. 6 Créditos. 
 

        • “Prácticum II”. Licenciatura de Derecho. 4º Curso. Troncal. 1,5 
Crédito. 
 

        - Curso Académico 2000-2001: 
 
        • “Derecho Procesal Laboral”. Licenciatura de Derecho. 4º Curso. 
Optativa. 6 Créditos. 
  

        • "Prácticum II". Licenciatura de Derecho. 4º Curso. Troncal. 1,5 
Crédito. 
 
        III.4 TOTAL CRÉDITOS IMPARTIDOS: 
 
        33. 
 
 

DOCENCIA EN CENTROS NO UNIVERSITARIOS (CON INDICACIÓN DEL 
CENTRO, ORGANISMO, MATERIA, ACTIVIDAD DESARROLLADA Y 
FECHA) 
 
        I. Cursos organizados por el Departamento de Juventud de la 
Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar sobre "Creación de 
nuevas empresas (autoempleo)" impartidos en los Centros y fechas que 
a continuación se detallan: 
 
        1. Centro: Casa de la Cultura Localidad: Tarifa (Cádiz) 
        Fecha: Del 15 al 20 de Noviembre de 1.993 Duración: 28 horas 
 

        2. Centro: Casa de la Juventud 
        Localidad: La Línea De La Concepción (Cádiz) 
        Fecha: Del 22 al 27 de Noviembre de 1.993 Duración: 28 horas 
 

        3. Centro: Escuela de Estudios Jurídicos y Económicos del Campo 
de Gibraltar Localidad: Algeciras (Cádiz) 

        Fecha: Del 8 al 13 de Noviembre de 1.993 Duración: 28 horas 
 
        4. Centro: Casa de la Juventud Localidad: San Roque (Cádiz) 
        Fecha: Del 12 al 17 de Diciembre de 1.994 Duración: 28 horas 
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        5. Centro: Casa de la Juventud 
        Localidad: La Línea De La concepción (Cádiz) 
        Fecha: Del 7 al 12 de Noviembre de Duración: 28 horas. 
 

        6. Centro: Casa de la Juventud Localidad: Algeciras (Cádiz) 
        Fecha: Del 14 al 19 de Noviembre de 1.994 Duración: 28 horas 
 

        7. Centro: Escuela de Estudios Jurídicos y Económicos del Campo 
de Gibraltar Localidad: Algeciras (Cádiz) 

        Fecha: Del 28 de Noviembre al 3 de Diciembre de 1.994 
        Duración: 20 horas 
 

        8. Centro: Escuela de Artes Aplicadas y Oficios Artísticos 
        Localidad: Algeciras (Cádiz) 
        Fecha: Del 17 al 21 de Abril de 1.995 Duración: 28 horas 
 
        II.- Participación como ponente en el Proyecto del Programa Now 
"Capacitación Profesional de Mujeres y Creación de Empleo en 
Actividades y Servicios de Proximidad” con una duración de 3 horas 
llevado a cabo por el Excmo. Ayuntamiento de Algeciras. 
 
        III.- Impartición de un Curso de Formación Continua durante el 
período de tiempo comprendido entre el 24-3-09 y el 2-4-09, 
organizado por la Fundación Campus Tecnológico de Algeciras, a 
instancia de la Compañía Española de Petróleos S.A. (CEPSA), en el 
centro de trabajo que la misma tiene en San Roque (Cádiz) y dirigido a 
los trabajadores del Departamento de Recursos Humanos, sobre 
materia de Derecho de la Seguridad Social, con una duración de 16 
horas. 
 
 

CURSOS DE FORMACIÓN PEDAGÓGICA RECIBIDOS (CON INDICACIÓN 
DEL CENTRO, ORGANISMO, MATERIA Y FECHA DE CELEBRACIÓN) 
 
        1. Organismo: Instituto Nacional de Administración Pública 
        Localidad: Benalmádena (Málaga) 
        Materia: ’’Derecho Urbanístico” 
        Fecha: Del 6 al 8 de Abril de 1.989 Duración: 15 horas 
 

        2. Organismo: Diputación Provincial de Cádiz Localidad: Cádiz 
        Materia: "Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 

Procedimiento Administrativo Común” 
        Fecha: Del 6 al 8 de Abril de 1.989 Duración: 15 horas 
 

        3. Organismo: Escuela Universitaria de Graduados Sociales 
        Materia: Derecho del Trabajo: “La Nueva Ley de Huelga” 
        Fecha: Los días 25 y 26 de Marzo de 1.993 
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        4. Organismo: Universidad de Cádiz en Algeciras 
        Materia: “Presente y Futuro de Las Entidades Locales    

Supramunicipales” 
        Fecha: Los días 14 y 15 de Noviembre de 1.996 
        Duración: 10 horas 
  
        5. Organismo: Consejería de Cultura de la Junta de Andalucía 
        Materia: “Empleo Juvenil” 
        Fecha: Los días 11,12 y 13 de Diciembre de 1.996. 
        Duración: 15 horas 
 
        6. Organismo: Mancomunidad de Municipios del Campo de 

Gibraltar 
        Materia: “Relaciones Personales en el Ámbito Laboral” 
        Fecha: Del 17 de Febrero al 3 de Marzo de 1.997 
        Duración: 20 horas 
 

7. Organismo: Escuela Universitaria de Estudios Jurídicos y 
Económicos del Campo de Gibraltar, adscrita a la Universidad de 
Cádiz. 

        Materia: “Panorámica Actual del Derecho del Trabajo” 
        Fecha: Los días 3 y 4 de Abril de 1.997 
        Duración: 11 horas 
 
        8. Organismo: Mancomunidad de Municipios del Campo de 

Gibraltar y Centro de Formación y Empleo del Campo de Gibraltar 
        Materia: “Introducción a la Promoción Económica” 
        Fecha: Del 28 de Octubre al 4 de Noviembre de 1999 
        Duración: 16 horas 
 
        9. Organismo: Mancomunidad de Municipios del Campo de 

Gibraltar y C.F.E. Materia: ‘Técnico en Creación de Empresas” 
        Fecha: Del 8 al 26 de Noviembre de 1999 
        Duración: 56 horas 
 
        10. Organismo: Mancomunidad de Municipios del Campo de 

Gibraltar y Centro de Formación y Empleo del Campo de Gibraltar 
        Materia: "Estudios de Mercado e Investigación Comercial” 
        Fecha: Del 29 de Noviembre al de Diciembre de 1999 
        Duración: 16 horas 
 
        11. Organismo: Mancomunidad de Municipios del Campo de 

Gibraltar Materia: “Iniciación a Bases de Datos Access” 
        Fecha: Del 23 de Abril al 4 de Mayo de 2001 
        Duración: 20 horas 
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12. Organismo: Escuela Universitaria de Estudios Jurídicos y 
Económicos del Campo de Gibraltar, adscrita a la Universidad de 
Cádiz 

        Materia: “Novedades Legislativas Laborales” 
        Fecha: Días 15 y 16 de Mayo de 2001 
        Duración: 8 horas 
 
        13. Organismo: Escuela Universitaria de Estudios Jurídicos y 

Económicos del Campo de Gibraltar, adscrita a la Universidad de 
Cádiz 

        Materia: “Normativa Laboral y Campo de Gibraltar” 
        Fecha: Día 6 de Mayo de 2002 
        Duración: 8 horas 
  
        14. Organismo: Informática de Puerto Real S.L. 
        Materia: “Iniciación a Lotus Notes R5” 
        Fecha: Días 22 al 25 de Marzo de 2004 
        Duración: 10 horas 
 
        15. Organismo: El Derecho Editores, S.A. 
        Materia: “Uso de la Base de Datos de Jurisprudencia y Legislación” 
        Fecha: Junio de 2005 
        Duración: 8 horas 
 
        16. Organismo: Instituto Andaluz de la Mujer de la Consejería 

para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucía de 
Cádiz 

        Materia: “Valoración Integral de la Violencia” 
        Fecha: 13 de Noviembre de 2006 
 
        17. Organismo: Diputación de Cádiz 
        Materia: "Arbitraje de Consumo y Telecomunicaciones” 
        Fecha: Días 30 de Noviembre de 2006 
        Duración: 7 horas 
 
        18. Organismo: Ilustre Colegio Provincial de Abogados de Cádiz 
        Materia: “Violencia de Género” 
        Fecha: 9 de Febrero de 2007 
 
        19. Organismo: Instituto Andaluz de la Mujer de Cádiz Materia: 

“Sistema de Información SIAM” 
        Fecha: 26 de Octubre de 2010 
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OTRAS EXPERIENCIAS PROFESIONALES 
 
        1. Ejercicio libre de la abogacía durante el período ininterrumpido 
de tiempo comprendido entre el 15 de Noviembre de 1.984 y el 30 de 
Diciembre de 1.994. 
 
        2. Alta en los Turnos de Oficio en materia Civil, Penal y Asistencia 
al Detenido durante el período ininterrumpido de tiempo comprendido 
entre el 30 de Diciembre de 1.987 y el 28 de Noviembre de 1.994. 
 
        3. Abogado titular de la Asesoría Jurídica de la U.G.T. en la 
Comarca del Campo de Gibraltar durante el período ininterrumpido de 
tiempo comprendido entre el 1 de Setiembre de 1.984 y el 30 de Junio 
de 1.987. 
 
        4. Trabajador laboral de la Mancomunidad de Municipios del 
Campo de Gibraltar desde el 2 de Julio de 1.987, ocupando el puesto de 
trabajo de Asesor Jurídico de la Unidad de Promoción Económica y de 
Empleo, hasta el 1 de Marzo de 1.999, que paso a ostentar en dicha 
Entidad Pública la condición de Funcionario de Carrera para ocupar en 
propiedad una plaza de Asesor Jurídico y que en la actualidad continúo 
ocupando. 
  
        5. Presidente de los Colegios Arbitrales constituidos por la Junta 
Arbitral Provincial de Consumo de la Diputación de Cádiz desde el 17 de 
Noviembre de 2005 y que en la actualidad continúo. 
 

Algeciras, a 25 de Enero de 2019 
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